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27.12.2024 TARIHLI RESMI GAZETE’'DE YAYINLANAN 2025 YILI ASGARI UCRET
TESPIT KOMISYON KARARI VE DiGER YASAL DEGISIKLIKLER

1) 2025 YILI ICIN ASGARI UCRET TESPIT KOMISYONU TARAFINDAN BELIiRLENEN
GUNLUK BRUT ASGARI UCRET VE ASGARI UCRETIN SEKTORLERE GORE AYLIK

ISVEREN MALIYETi

Asgari licrete iliskin Asgari Ucret Tespit Komisyonu karar1 Resmi Gazete’de yayinlanmustir.
Gelir Vergisine iliskin teblig yayinlandiginda tiim bordro parametreleri ayrica sunulacaktir.

S6z konusu sirki maliyetlerin 6ngoériilmesi agisindan bilgi amaclh paylasilmistir.

TBMM Genel Kurulu’'nda gériismesi devam eden kanun teklifi ile 5 puanlik isveren tesvik
indiriminin imalat sektori disindaki isyerlerinde 01.01.2025 tarihinden itibaren 4 puana
distrilmesi ongorildiigiinden s6z konusu kanun teklifinin yasalasmasi durumunda
isverene maliyeti degisecektir. Bu nedenle asagida imalat sektortii ve diger sektor olarak ikili

isveren maliyeti sunulmustur:
A- IMALAT SEKTORU ISVEREN MALIYETI

01.01.2025-31.12.2025 DONEMI iCiN (TUM SIGORTA KOLLARINA TABi

CALISANLAR iCiN) ASGARI UCRET VE iSVERENE AYLIK MALIYETI ASGARI UCRET
GUNLUK ASGARI UCRET £866,85
AYLIK ASGARI UCRET £26.005,50
iSCi iSSIZLIK SIGORTASI (%1) £260,06
iSCi SSK PAYI (%14) £3.640,77
GELIR VERGISi MATRAHI £22.104,67
GELIR VERGISi TUTARI 0
DAMGA VERGISI TUTARI 0
ASGARI UCRETTEN KESINTILER TOPLAMI £3.900,83
NET ELE GECEN TUTAR £22.104,67
ISVEREN SGK PAYI (%20,75) £5.396,14
HAZINE TESVIKi (%5) (-) £1.300,28
ISVEREN ISSIZLiK SIGORTASI (%2) £520,11
ISVERENE MALIYET £31.921,75
ISVERENE MALIYET (%5 iNDiRiM SONRASINDA) £30.621,47
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B- DIGER SEKTORLER iSVEREN MALIYETi

01.01.2025-31.12.2025 DONEMI ICIN (TUM SIGORTA KOLLARINA TABI ASGARI CRET
CALISANLAR iCiN) ASGARI UCRET VE i$VERENE AYLIK MALIYETI

iSVEREN SGK PAYI (%20,75) £5.396,14

HAZINE TESVIKi (%4)(-) £1.040,22

ISVEREN ISSIZLiK SIGORTASI (%2) £520,11

ISVERENE MALIYET £31.921,75

ISVERENE MALIYET (%4 iNDiRiM SONRASINDA) £30.881,53

2) ASGARI UCRET DESTEGI
Asgari uicret desteginin 2025 yilinda 1000 TL (aylik) olarak uygulanacag belirtilmis olup
uygulamaya iliskin detaylar kanun degisikligiyle ayrica yayimlanacaktir.

3) SIGORTA PRIMINE ESAS KAZANC ALT VE UST SINIRI
Asgari licret miktarina bagl olarak 2025 yilinda gecerli olacak sigorta primine esas kazang
miktarlari soyle olacaktir.

PRIMINE ESAS KAZANC ALT VE UST SINIRLARI

Giinliik (TL/Giin) Aylik (TL/Giin)
Alt Sinir
(Taban) £866,85 £26.005,50
Ust Stmur £6.501,38 £195.041,40
(Tavan)

4) 2025 SIGORTA PRiMINE TABi TUTULMAYACAK OZEL SAGLIK SiGORTASI PRiMi VE
BIREYSEL EMEKLILIK KATKI PAYI, COCUK VE AILE ZAMMI (YARDIMI) TUTARLARI

VE AILE ZAMMI (YARDIMI) TUTARLARI

SIGORTA PRIME ESAS KAZANCLARDAN ISTISNA TUTULACAK COCUK

Ozel Saghk + £7.801,65
BES

Aile Yardimi £2.600,55

Cocuk Yardim1 | £520,11

*[stisna tutari en fazla iki cocuk icin uygulanmaktadir.
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5) IS GUVENLiGi UZMANLARININ GOREV, YETKi, SORUMLULUK VE EGIiTiMLERI
HAKKINDA YONETMELIKTE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR YONETMELIK

(B) smifit is glvenligi uzmanhgl belgesiyle, ¢ok tehlikeli siniftaki isyerlerinde
31/12/2024 tarihi itibariyla en az ti¢ yil fiillen gorev yaptigimi is giivenligi uzmanlig
sozlesmesi ile belgeleyenlerden son vize doneminde ihtar puani veya askiya alma islemi
uygulanmamis olanlara, 31/3/2025 tarihine kadar bagvurmalar1 halinde (A) smifi is
guvenligi uzmanlgi belgesi verilecek,

(C) smufi is giivenligi uzmanhg1 belgesiyle, tehlikeli ve/veya ¢ok tehlikeli siniftaki
isyerlerinde 31/12/2024 tarihi itibariyla en az ¢ yil fiilen gorev yaptigini is giivenligi
uzmanligl s6zlesmesi ile belgeleyenlerden son vize doneminde ihtar puani veya askiya alma
islemi uygulanmamis olanlara, 31/3/2025 tarihine kadar basvurmalar: halinde (B) sinifi is
guvenligi uzmanlig: belgesi verilecektir.

ISG uzmanlar igin, fiili calisma siiresi hesabinda, ISG-Katip’te kayith is giivenligi uzmanhg:
sozlesmelerinin dikkate alinacag Yonetmelik hiikmii olarak eklenmistir.

6) 5510 SAYILI SOSYAL SIiGORTALAR VE GENEL SAGLIK SiGORTASI
KANUNU’NDA YAPILAN DEGIiSIKLIKLER

A- 1.1.2015 tarihinden 6nceki genel saglik sigortasi prim borglar: affedilmistir.
B- [s goremezlik hesabina iliskin hesaplama sekli degismistir;

Is géremezlik 6denegi, is kazasi veya dogumun oldugu tarihten, meslek hastalig1 ve
hastalik halinde ise is goremezligin basladig tarihten 6nceki son 12 aydaki ortalama
kazang,

Is kazas1 ve meslek hastalifi durumunda gelir baglaniyorsa, is kazasinda olayin
oldugu, meslek hastaliginda ise is goremezligin basladig: tarihten 6nceki 12 ay icindeki son
3 aydaki ortalama kazancg dikkate alinarak hesaplanacaktir.

Son 12 ay igerisinde 180 giinden az prim varsa, gecici is goremezlik 6denegine esas
giinliik kazang tutari is goremezligin basladig tarihteki giinliik asgari ticretin 2 katindan
fazlasini gecemeyecektir.

Saygilarimizla
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