02/12/2024

SGK YEMEK ISTISNASINDA DECISIKLICE GITTI

Resmi Gazete’nin bugilinkii niishasinda yayimlanan (02.12.2024-32740) Sosyal
Sigortalar Islemleri Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yénetmelik ile
97’nci maddesinin yedinci fikrasinin (a) bendi degistirilmistir.

Bu diizenlemeden 6nceki hali Danistay Onuncu Dairesinin 8/5/2024 tarihli
ve E.:2023/170; K.:2024 /1853 sayili karari ile iptal edilmisti.

Maddenin Onceki Hali: isyerinde veya miistemilatinda yemek verilmemesi
sartiyla yemek bedeli ad1 altinda sigortalilara veya sigortalilar i¢in lictinci
kisilere yapilan her tiirlti 6demelerin, giinliik asgari licretin Kurum Yonetim
Kurulunca belirlenen oraninin fiilen calisilan giin sayis1 ile ¢arpilmasi
sonucunda bulunacak tutart.

Maddenin Yeni Hali (Yiiriirliik 01.01.2025): isyerinde veya miistemilatinda
yemek verilmeyen durumlarda, sigortaliya yemek verilmek suretiyle
saglanan menfaatlerin nakit olarak ya da yemek hizmetinin alinmasi disinda
kullanilabilecek yemek karti/¢eki/kuponu gibi arag¢larla saglanmasi halinde,
fillen calisilan gilinlere ait bir glinlik yemek bedelinin Kurum YoOnetim
Kurulunca belirlenen tutarinin fiilen calisilan glin sayisi ile c¢arpilmasi
sonucunda bulunulacak tutarini asmayan kismi.

Buna gore yeni uygulamanin asagidaki sekilde uygulanmasi gerekir:

Isyerinde yemek verilmemesi halinde isveren tarafindan yemek icin nakden
0deme yapilmasi durumunda glinliik yemek istisnasini asan tutar prime tabi
tutulacak; yemek hizmeti alinmasi disinda yemek karti/g¢eki/kuponu vb.
0deme sekillerinin kullanilmasi durumunda gilinliik yemek istisnasini asan
tutar prime tabi tutulacak; yemek hizmetinin yemek karti/¢eki/kuponu vb.
0deme sekilleri ile temin edilmesi halinde bu kartlara yemek icin ytiklenecek
tutar herhangi bir istisnaya tabi tutulmadan sigorta priminden istisna
tutulacaktir (bunun yemek hizmeti disinda kullanilmasinin kisitlanmasi yani
yemek disinda kullanilmamasi gerekir). Baska bir ifade ile yemek hizmetinin
saglandig1 yemek karti/geki/kuponu gibi arac¢lar sadece ve sadece yemek
hizmetinde kullanilmasi durumunda sigorta priminden tamamen istisna
edilmis sayilacaktir. Boylelikle Danistay Onuncu Dairesinin iptal kararina
paralel bir diizenleme yapildigi sdylenebilecektir.

Saygilarimizla,
UPA Is ve Sosyal Giivenlik Mevzuat Birimi
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